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Acta de aprobacion de la Programacion General Anual por Consejo Escolar:

Fecha convocatoria | Fecha reunion

Hora reunion

Lugar Estado Tipo

23-10-2025 29-10-2025

1415

NAVAMORCUENDE | Convocada | Ordinaria
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A. Conclusiones del curso anterior

Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcidn detallada de las conclusiones de
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

e Conclusiones del curso anterior

CONCLUSIONES DE LOS OBJETIVOS TRABAJADOS

PLAN DE COMPETENCIA DIGITAL.

Se recoge segun informe de final de curso que el nivel de consecucion de los objetivos y
actuaciones conseguidos esta entre el 88% y el 92%. Las distintas actividades se han
desarrollado de forma satisfactoria. El alumnado ha utilizado distintas aplicaciones y dispos
itivos digitales para la elaboracion de distintos trabajos que han sido publicados en
nuestras redes.

Los aspectos a mejorar son:
e Uso con destreza del ordenador por parte del alumnado.

e Utilizacién de los dispositivos informaticos en el dia a dia en el aula.
e Elaboracion de un banco de recursos.

PROGRAMA DE LECTURA'Y BIBLIOTECA.

Las actuaciones desarrolladas se han llevado a cabo de forma satisfactoria, aunque se cons
idera necesario seguir trabajando la fluidez y comprension. Los principales aspectos
recogidos para mejorar son:

e Utilizacion de formatos de lectoescritura diferentes al libro de texto.
e Actuaciones en la biblioteca de aula.

PROGRAMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Con los recursos contados, la atencion y sesiones de los especialistas ha sido adecuada,

Programacion General Anual 5
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habiéndose conseguido un resultado de aprobados muy satisfactorios.

PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA.

A lo largo del curso se han desarrollado actividades dirigidas a la mejora de la interaccion
entre el alumnado del CRA, habiéndose desarrollado de forma positiva.

No se han registrado conflictos entre el alumnado, ni alterado la convivencia en las aulas.

La relacion con las familias ha sido satisfactoria en general. Se han recogido diferencias de
algunos casos, quedando constancia en el centro y en el servicio de inspeccion.

Aspectos recogidos a mejorar:

- Actuaciones concretas en el plan de igualdad y convivencia.

PARTICIPACION Y CONVIVENCIA.

e Se recoge como indicador a mejorar: grado de participacion de las AMPAS.

EVALUACION INTERNA.

El analisis de los resultados del proceso de evaluacion interna que aparece
en el informe final generado, los resultados son bastante satisfactorios y se observa como
aspectos a mejorar:

e La participacion en el proceso.
¢ Grado de conocimiento de las familias de los elementos implicados en el proceso de
evaluacion.

PROGRAMA DEL HUERTO.

Este programa se ha llevado a cabo en todas las secciones y la valoracién es muy positiva. E
| alumnado ha podido desarrollar distintas experiencias en su entorno natural y rural, poner
en

practica actitudes de cuidado y responsabilidad medioambiental. Para el curso que viene Y
SOLO SI HAY UNA PERSONA RESPONSABLE del programa, se llevaran a cabo propuestas.

RESULTADOS EDUCATIVOS

Los resultados cuantitativos en todas las secciones alcanzan practicamente el 100 % de
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promocién en la mayoria de los cursos, con calificaciones generalmente buenas. Se
exceptuan los casos de Navamorcuende en segundo y cuarto curso y en Almendral en sexto
Curso.

En cuanto a las calificaciones, el porcentaje mas alto se concentra en las categorias de
notable y sobresaliente, seguido por un porcentaje medio de calificaciones de bien, y un
porcentaje muy bajo de suspensos.

Anélisis cualitativo

Durante el desarrollo del curso, se ha observado un ambiente de trabajo mayormente
positivo en las distintas secciones. El alumnado muestra, en general, una actitud
participativa y una disposicion adecuada hacia el aprendizaje. Las relaciones entre
compafieros son cordiales, con buen clima en las aulas y respeto tanto entre iguales como
hacia el profesorado.

En cuanto a la dinamica de clase, se evidencia grupos heterogéneo en cuanto a niveles de
competencia y educativos. Algunos estudiantes destacan por su iniciativa, autonomia 'y
rapidez en la comprension de los contenidos, mientras que otros requieren apoyos mas
continuos y estrategias adaptadas para alcanzar los objetivos propuestos. Esta diversidad
ha requerido una diferenciacion metodoldgica para atender a las distintas necesidades del
alumnado.

En general, la evolucion de los distintos grupos ha sido positiva.

Analisis de los resultados de final de curso.

NAVAMORCUEND |N°|ALMENDRAL N°|IGLESUELA N°

E

%aprob. | %susp. %aprob. | %susp. %aprob. | %susp.
PRIMERO | 100 3 |100 7 |100 4
SEGUNDO |80 20 5 |100 2 |100 2
TERCERO |85.71 14,28 7 |100 2 |100 2
CUARTO |50 50 2 100 1 |100 3
QUINTO |100 1 |100 2 |- - -
SEXTO |85,71 14.28 |7 |66 33 3 |100 2

1. OBJETIVOS EDUCATIVOS.
Aspectos a mejorar:

1. Fluidez y comprension lectora en general.
2. Material de pre-lectura y lectura en la etapa infantil.

Programacion General Anual 7
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5. Resolucion de problemas y razonamiento matematico.

6. Utilizacion de las técnicas de estudio desde distintas areas.

7. COORDINACION EXTERNA.
e Cuaderno de evaluacién no adaptado la todas las etapas y especialistas.

B. Objetivo, Actuacién y Planificaciéon

Objetivos Generales, Planificacion y Actuaciones.

Procesos de ensefianza

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de ensefianza y
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusion educativa y de atencién a la diversidad.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

- Reforzar la lectura y comprension de forma diaria en las distintas areas.
-Trabajar enunciados breves de situaciones de aprendizaje con el alumnado para mejorar

la co

mprension.:

Objetivo: Ampliar vocabulario y mejorar la fluidez y comprensién lectora.

Lectémetro

Bibliobus.

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLE | RECURSOS EVALUACION
INFANTIL |Cuentos. Todo el curso. Tutores. Biblioteca de aula. Observacioén directa.
Dramatizaciones. Marionetas.
Secuenciaciones de cuentos.
PRIMARIA |Realizar lecturas diarias Alo largo de todo | Tutor/a. Lecturas relacionadas con los | Observacion directa.
relacionadas con los contenidos. |el curso. Equipo contenidos del libro. Ejercicios de fluidez
Andlisis de palabras nuevas y docente Biblioteca de aula. lectora.
estudio del significado. Biblioteca de centro Actividades de

comprension lectora.

Trabajar con distintos formatos; impreso ( prensa, recetas,..); audio ; visual ; mds alla de la
narrativa y cuento.

Objetivo: Ampliar vocabulario y extraer informacién especifica

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLE RECURSOS EVALUACION

INFANTIL | Rutinas de asamblea con Todo el curso. Tutores 'y Pictogramas. Observacion directa.
vocabulario de los centros de especialistas. Bits de Analisis de producciones.
interés. inteligencia.
Cuentos. Pantalla digital.
Canciones. Canciones.
Juegos de palabras. Adivinanzas.

Programacion General Anual
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Primaria | Trabajar formatos como el cémic, Segun la Profesores de Dependiendo de |Utilizacién de pluralidad y la
noticias, teatros, inventar historias a |programacion del |area, tutores. la actividad. coherencia en el uso de los
través de imagenes. aula. diferentes formatos

Realizacion de las actividades del
plan de lectura.

Desarrollar actividades de aula que impliquen el uso de recursos digitales.:

Objetivo: Mejorar el uso basico de dispositivos digitales.
ACTUACIONES CALENDARIO |RESPONSABLE|RECURSOS EVALUACION
INFANTIL |Asamblea digital. Segun plan Tutores. Pantalla digital. Observacién directa.
Acercamiento a a la programacion y digital Ordenador de aula.
pensamiento computacional (robética). Robots educativos.
Uso del ordenador de aula. Tablets.
PRIMARIA | Actividades varias recogidas en el programa |Segun plan Profesorado. |Pantalla digital. Adquisicién de los
C. digital: robética, pensamiento digital Tablets. Robots objetivos planteados en el
computacional y programacion. educativos. programa.
Ordenador de aula.

Mayor atencion a la direccionalidad en la etapa de educacion infantil y primer ciclo de

primaria. :

Objetivo: Adquirir el trazo correctamente de los grafemas y nimeros
ACTUACIONES CALENDARIO |RESPONSABLE | RECURSOS EVALUACION

INFANTIL |Libro de grafomotricidad (3 afios). Todo el Tutores. Libros y cuadernos. Observacién directa.
Cuadernillos LAMELA (4 y 5 afios). Ccurso. Pizarras blancas. Andlisis de
Pizarras blancas. Material sensorial (arena, producciones.
Actividades sensoriales. arroz...).

PRIMARIA |Caligrafia y escritura de letras y Todo el curso |E.docente. Cuadernos individuales. Andlisis de

(1°,2°y ndmeros. Pizarra blanca producciones.

3°) Utilizacién y revisién del cuaderno Observacién directa.

-Trabajar la biblioteca de aula con actuaciones concretas.

- Actualizar colecciones de los distintos niveles con la utilizacién de préstamos por parte de
bibliobus y bibliotecas municipales.

implementar ejemplares y colecciones de diferentes lineas de lectura, asi como la compra
de algun libro que pueda permanecer de forma continuada.

-Adquisicién de material de infantil.

-Establecer la posibilidad de que las colecciones puedan rotar.:

Objetivo: Fomentar el uso de la biblioteca y lectura en el aula.
ACTUACIONES CALENDARIO |RESPONSABLE RECURSOS EVALUACION
INFANTIL |Préstamo de libros de la Todo el Tutores. Biblioteca de |Observacion directa.
biblioteca de aula. curso. Colaboracion del responsable del aula.
Lectometro. proyecto de lectura del centro. Bibliobus.
Cuentacuentos.
Rincén de lectura.
PRIMARIA | Actividades recogidas en el plan | Todo el curso | Tutores. Biblioteca de | Observacion directa.
de lectura. aula.
Responsable del proyecto de lectura. Cumplimiento del
Lectura semanal o mensual de un Bibliobus. programa.
libro (lectémetro)

Favorecer la utilizacion de este material concreto en la etapa de educacion infantil, desde la
coordinacion de 3-4-5 afios . :

Programacion General Anual 9
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Objetivo: Concretar materiales y actuaciones de utilizacién de forma conjunta.

aulay ciclo e integrarlos en la
programacion de aula.

ACTUACIONES CALENDARIO |RESPONSABLE | RECURSOS EVALUACION

INFANTIL | Adquisicién de nuevos materiales por el | Todo el E. directivo. digitales, material Valoracion de la utilizacién de
Centro. curso Tutores infantil | fungible y no los mismos en las reuniones de
Utilizacién de los distintos recursos de fungible ciclo

-Utilizar distintos materiales y situaciones de aprendizaje que favorezcan el razonamiento

matematico.:

Objetivo: Comprender los enunciados matematicos.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLE | RECURSOS EVALUACION

INFANTIL |Trabajar en la asamblea. Todo el Tutores. Material de l6gico-matematica Observacién directa.
Trabajar en el rincén de légico- | curso. (regletas, policubos, bloques Andlisis de producciones.
matemética. l6gicos...).

Dividir en pasos las tareas.
Juegos y actividades de
clasificacién, seriacion y
conteo.

PRIMARIA |Identificar palabras claves. Todo el Tutores. Materiales fungibles y no fungibles | Observacién directa en la
Andlisis e interpretacion de curso. segun actividad programada. resolucién de problemas.
enunciados breves
Resolucion de problemas
aplicados a la vida real

Integrar las distintas técnicas de estudio en el aula, desde la distintas areas y en todos los

niveles.:

Objetivo: Buscar ideas principales de un texto.

Realizacion de esquemas y resimenes en
diversos formatos.

ACTUACIONES CALENDARIO  |RESPONSABLE |[RECURSOS EVALUACION
PRIMARIA | Lectura guiada en las diferentes areas y Alo largo del E. Docente Materiales del |Realizacién de esquemas,
blsqueda de las principales ideas. curso area mapas conceptuales, etc

Continuar con las propuestas de los distintos programas educativos dirigidas a mejora de
las competencias claves del alumnado.:

Objetivo: Trabajar los distintos programas en el aula semanalmente

programa.

plan.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLE RECURSOS EVALUACION
INFANTIL y Cumplir con el calendario de | Todo el Tutores y responsables de los | Materiales Memoria final de cada
PRIMARIA actuaciones de cada curso. planes y programas del centro. |especificos de cada |plany programa.

Mejorar la expresion escrita y ortografia.:

Objetivo: Mejorar la adecuacion y cohesion en los escritos y sin errores ortograficos.

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Realizar producciones

escritas,.

Realizar actividades de
correccion ortografica.

Semanal o
quincenalmente

Tutor y equipo
docente

Materiales varios y el
proporcionado por el equipo de
orientacion.

La correccioén de las producciones,
observacién directa y tablas de
registro.
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Participacion y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participacion y la convivencia.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Mejorar la difusion y favorecer una mayor participacién de los distintos sectores.:

Objetivo: Favorecer la participacién de los distintos sectores.

convivencia y complementarias

para cada actividad

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
Realizar reuniones con las AMPAS primery segundo  |E. Directivo |reuniones presenciales, correosy Grado de
para recoger las propuestas de las mismas. |trimestre videoconferencias. participacion.
Actividades recogidas en el plan de Alo largo del curso |E. directivo |Personales y materiales necesarios Grado de

participacion.

Actividades complementarias.:

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAs para el CURSO 2025-2026

ACTIVIDAD TEMPORALIZACION SECCION | PROPOSITO/ TAREA RESPONSABLES
Dia de la castaiia o OCTUBRE, NOV. Todo el |-Conocer los frutos tipicos del otofio. Productos elaborados | Profesorado.
vendimia CRA a partir de estos frutos.
-Salida para recoger castafias. Almendral de la Cafiada y
Navamorcuende.
En la seccion de Iglesuela
-Vendimia. Actividad de recogida de uvas y realizacién de
diferentes procesos con la uva. (Colaboracion con las
familias).
Halloween 30 OCTUBRE Todo el |- Conocer tradiciones de la cultura inglesa. Profesorado.
Recogido en el plan de CRA - 30 de octubre jueves (En el area de inglés escenificacion
igualdad y convivencia. de una pequefa dramatizacion realizada por los alumnos y
familias que quieran colaborar).
- Exposicién de sombreros de brujas.
Taller de mascaras. En plastica creacion de mascaras con
materiales reutilizados (si es posible).
- Merienda monstruosa individual.
Durante el recreo salida del centro por las calles del pueblo
disfrazados, ¢ Truco o trato;, en las distintas secciones.
Vuelta al cole 13 NOVIEMBRE Todo el |-Concienciar acerca de los nifios enfermos de leucemia. Tutores/
"unoentrecienmil” CRA -Recaudacién y ayuda solidaria. Especialisitas.
-Carrera del Centro a la plaza del pueblo. (Invitar a todas las
familias a participar)
Salida: A San Martin de | 18 de NOVIEMBRE Todo el |-Conocer la flora del entorno valorar la importancia de la Profesorado
Valdeiglesias CRA. misma y sus distintas aplicaciones en nuestras vidas.
"El bosque encantado” - Visita al jardin botanico de San Martin de
Valdeiglesias.
Visita guiada y taller con monitores del botanico.
Mini Pleno de Pueblo |5 DICIEMBRE viernes. Todo el e Conocer el funcionamiento del érgano de gobierno Profesorado
(Constitucion, 6 dic) Horario de 12 a 14h. CRA municipal de forma activa.
Recogido en el plan de ¢ Role-play + ABP
igualdad y convivencia. ¢ Los equipos( las aulas) redactan 3 normas de buen
trato, necesidades de los nifios y uso de patios/
entornos (previamente en el aula) y el viernes 5
diciembre debaten y aprueban en un PLENO
ESCOLAR con un concejal o alcalde invitado/a. Se
firma un ACUERDO DE CONVIVENCIA.
Programacion General Anual 11
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Actividades de DICIEMBRE Todoel | Conocer las tradiciones de la fiesta de navidad Profesorado
Navidad circular: ;Re- CRA :
‘é‘;gg;?ﬁg en el plan de * Taller reparay cuida jugl_Jetes y libros. Feria del
igualdad y convivencia Trueque. DIAS 17-19 diciembre
Actuaciones: TEATRO/ FESTIVAL.
Dia de la Paz ENERO Todo el |Respeto y cuidado de nuestros vecinos. Conocer los Profesorado
Radio por la Paz (30 CRA recursos y actividades de nuestro entorno mas inmediato.
ene) ApS
Recogido en el plan de (Atencion primaria salud)+ podcast
igualdad y convivencia : cada equipo disefia 1 accién de cuidado (aula, barrio,
mayores, comercio local) y la cuenta en un programa de
radio/podcast conjunta entre secciones. Mural
Pendiente de concretar.
Carnaval Comparsa FEBRERO Todoel |- CONVIVENCIA EN LA SECCION DE NAVAMORCUENDE. Profesorado.
(Carnavales JUEVES 12 CRA Fomentar y favorecer las relaciones de la comunidad
Recogido en el plan de educativa de las distintas secciones.
igualdad y convivencia Tematica: Pendiente de concretar.
Talleres de mascaras y trajes
con materiales sencillos en sesién de plastica.
(Segun disponibilidad de tiempo)
Coreografia por aula/seccién y con familias.
Pasacalles por la localidad.
Dia internacional dela |8 MARZO Todo el |Reconocer el papel fundamental de la mujer en distintas Profesorado.
mujer CRA disciplinas a lo largo de la historia.
Posible Podcast sobre mujeres referentes del mundo.
Concretar
Dia del libro 23-ABRIL Todo el | Favorecer el gusto por la lectura. Profesorado
CRA Lectura en el patio (12 a 12.30h) 15min lectura individual y
15 min lectura colectiva.
Final de la jornada con recital de poesia colaborativa.
Dia de Europa (9 may, |9 MAYO Todo el |-Conocer la institucién europea. Actividad para el aula. Profesorado.
Dia de Europa) CRA Preparar en cada seccién informacién y curiosidades sobre
la Unién Europea en tarjetas para compartir con las
distintas secciones. Preparar un rosco pasapalabra o
kahoot como final de la actividad.
VISITA AL CERI Pendiente de concretar |TODO EL |Conocer el centro de recuperacion de aves, aprendizaje de
Sevilleja de la Jara fecha en el tercer CRA las caracteristicas de las aves y las funciones de sus
trimestre. cuidadores.
VISITA AL CERI en Sevilleja de la Jara.
Jornadas fin de curso | JUNIO Todo el |Actividades varias en el centro. Todo el
CRA Graduaciones. profesorado.
Formacion de A partir del segundo Todo el Proporcionar la informacién necesaria int | Tutores
emergencias de trimestre CRA porcic i ; para Integrar [0S
proteccién civil al conommle.ntosf habilidades, actltu.des y valores. para
alumnado. afrontar situaciones Fie emergencia, con especial atencion
a las personas con discapacidad y vulnerables.
¢ Presentacion de la informacién de forma ludica,
participativa y colaborativa. Fomentando los valores de
trabajo en equipo, empatia, solidaridad.
Programa ;SOMOS Alo largo del curso Todo el » Favorecer la actividad deportiva y convivencia con Profesor E. Fisica
DEPORTE 3-18 CRA. otros centros de la Comunidad. y tutores.
Consejeria Educacion.
Actividades de iniciacion deportiva e intercentros.

Programacion General Anual
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El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinacidén con otros centros,
servicios e instituciones.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Mejorar la herramienta del cuaderno de evaluacion, adaptandolo a todas las etapas 'y
especialistas, por parte de la administracion.:

Objetivo: Utilizar el cuaderno de evaluacién

y a los especialistas del equipo de orientacion

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacién
Solicitar a la administraciéon que adapte el Primer E. Directivo |Comunicacion por plataforma CAU | Seguimiento de la
cuaderno a infantil trimestre educativo y herramienta

Coordinacion con instituciones, organismos y administracion educativa.:

Objetivo:Realizar actuaciones de coordinacién con instituciones , organismos y administracion educativa.

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacién
Establecer relaciones con SIE, CFRP, Alolargo del |EOA, E. Directivo, E. |Entrevistas, actas, contacto En evaluacion interna de
S.Socilaes, S. Municipales, S. Sanitarios curso Docente. telematico o telefénico centro.

Recogida de propuestas a

finalizar el curso.

Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se
desarrollen en el centro.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

-Trabajar dentro del programa de competencia digital, objetivos y actividades concretas
desde primero a sexto de primaria, detallando en cada curso qué aspectos basicos se van a
desarrollar para la utilizaciéon de ordenadores y aplicaciones( crear nuevas carpetas,
guardar documentos, procesador de texto...).:

Objetivo: Adquirir el manejo basico de dispositivos digitales de forma segura y educativa

educativa.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLE RECURSOS EVALUACION
INFANTIL |Juegos interactivos en la pantalla | Todo el Tutores. Pizarra digital. Observacion directa.

digital. curso. Tablets.

Actividades en el ordenador de Ordenadores.

aulay tablets. Plataformas digitales de las

Actividades sencillas de robdtica editoriales.

PRIMARIA

Utilizacién de dispositivos
digitales y plataformas digitales.
Creacion de documentos y uso
basico del ordenador y tablet.
Utilizacion de APPs, y creacion de
contenidos digitales.

Iniciarse en el pensamiento

Todo el curso

Profesorado de
cada nivel.

Pizarra digital, ordenadores,

Canva, PPt, padlet,;,
Robética. (blue bot, makey
makey, kit mtiny discovery)

tablets y plataforma educativa.

Observacion directa 'y
tareas realizadas.
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computacional.
Iniciarse en el uso responsable de
los dispositivos digitales.

Trabajar con distintos formatos; impreso ( prensa, recetas,..); audio ; visual ; mds alla de la
narrativa y cuento.

Objetivo: Fomentar la expresion y comprension (impreso, audio, visual y cuento) para desarrollar la creatividad y comunicacion

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLE RECURSOS EVALUACION
INFANTIL |Cuentacuentos. Todo el Tutores. Cuentos. Observacién directa.

Canciones curso. Marionetas.Disfraces.

dramatizadas. Canciones.

Dramatizaciones. Materiales pldsticos.

Juego simbdlico.
Producciones plésticas
con diferentes
materiales.

Expresion oral en la
asamblea (contar

vivencias).
PRIMARIA |-Lectura y creacién de Todo el curso |-Profesor de Lengua y | Libros y material Valoracion de la creatividad,
textos sencillos. otras areas impreso y digital. competencia lingiistica y
-Actividades del Plan de implicadas. participacion del alumnado.
Lectura. -Alumnado Utilizacion del vocabulario adecuado.

(creadores)

Desarrollar actividades de aula que impliquen el uso de recursos digitales.:

Objetivo: Mejorar el uso basico de dispositivos digitales.

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacién

Realizar las distintas actividades segun la lineas |todo el E. docentey Dispositivos digitales, |Produccionesy utilizacién

de actuacion de nuestro plan digital de centro curso responsable del aplicaciones de los dispositivos.
programa.

Continuar con la aportacion y creacion de materiales al banco de recursos para el aula
(creado en TEAMS) por dreas y niveles educativos desde los equipos de ciclo.:

Objetivo: Crear y mantener un banco de recursos digitales y didacticos compartido por el profesorado para apoyar la practica

docente.
ACTUACIONES CALENDARIO |RESPONSABLE RECURSOS EVALUACION
Todo el curso. |Todo el Materiales elaborados por
profesorado. el profesorado.

INFANTILY |Recopilar materiales digitales y Coordinador TIC. Materiales elaborados por |Adecuaciony
PRIMARIA actividades de aula en el Banco |Durante todo el | Profesorado de el profesorado. P4ginas enriquecimiento de los

de recursos. curso. cada ciclo. Interactivas recursos.

Organizar los recursos por Equipo directivo Participacién de los

niveles y areas (seguimiento). miembros del ciclo.

Actualizar periédicamente con

nuevas aportaciones.

-Trabajar la biblioteca de aula con actuaciones concretas.

- Actualizar colecciones de los distintos niveles con la utilizacién de préstamos por parte de
bibliobus y bibliotecas municipales.

implementar ejemplares y colecciones de diferentes lineas de lectura, asi como la compra
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Objetivo: Fomentar habito lector y gusto por la lectura a través del uso de la biblioteca.

ACTUACIONES CALENDARIO |RESPONSABLE RECURSOS EVALUACION
INFANTIL |Préstamo de libros de la Todo el Tutores. Biblioteca de | Observacién directa.
biblioteca de aula. curso. Colaboracion del responsable del aula.
Lectometro. proyecto de lectura del centro. Bibliobus.
Cuentacuentos.
Rincdn de lectura.
PRIMARIA | Actividades recogidas en el plan | Todo el curso | Tutores. Biblioteca de | Observacién directa.
de lectura. aula.
Responsable del proyecto de lectura. Cumplimiento del
Lectura semanal o mensual de un Bibliobus. programa.
libro (lectémetro)

Que las tutoras/es responsable del alumnado, mejoren la coordinacién de todo el
profesorado implicado y las familias, actuando como enlace y fomentando una
comunicacion efectiva y colaborativa.:

Objetivo: Favorecer la coordinacion entre el profesorado implicado y las familias, actuando como enlace para mejorar la
comunicacion y la participacién educativa.

Entrevistas individuales.
Comunicacién por
EducamosCLM.

Reuniones periddicas de
coordinacion entre profesorado
y especialistas.

directivo.

Tutorias, Circulares y
comunicados.

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLE RECURSOS EVALUACION
INFANTILyYy |Reuniones generales Todo el Profesorado, familias, E. |EducamosCLM, Registros.
PRIMARIA trimestrales. curso. de orientacién y E. reuniones, etc. Informe de las reuniones.

-Comunicacién efectiva
entre los profesores del
grupoy las familia.

Que los distintos coordinadores favorezcan las reuniones pertinentes interciclos,
favoreciendo el traspaso de informacion. :

comunidad educativa.

Objetivo: Mejorar la coordinacién del equipo docente
ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLE |RECURSOS EVALUACION
INFANTILY  |Realizar las reuniones pertinentes de Calendario de reuniones del | Coordinador de | Plataforma Plan de Mejora.
PRIMARIA ciclo curso escolary las ciclo. Comunicaciones. | Actas de
Consenso y determinacién de las necesarias. Equipo de ciclo. coordinacion.
actuaciones comunes en las distintas
areas para su desarrollo.
Mejorar la difusion y favorecer una mayor participacién de los distintos sectores.:
Objetivo: Favorecer la participacion e informacion con los distintos sectores
ACTUACIONES CALENDARIO |RESPONSABLE RECURSOS EVALUACION
INFANTIL y Mantener la comunicacién con Cuando Responsable de Disitntos medios de |Cuestionario de
PRIMARIA todos los miembros de la proceda. seccion y tutores. comunicacion satisfaccién en la

evaluacion interna.
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Favorecer la participacién de todas las etapas educativas y niveles en cada seccidn,
Ampliacion del terreno de siembra, en la medida que sea posible, asi como mayor dotacion

de herramientas propias del huerto.:

Objetivo:Objetivo: Integrar en las tareas del huerto a todas las etapas.

Busqueda de informacién sobre los
periodos de siembra de las distintas
hortalizas.

Siembra de las hortalizas.

Tareas de mantenimiento y cuidado del
huerto. Riego

Recolecta de las hortalizas.
Elaboracién de un cuaderno de
observacién del huerto.

todo el curso

huerto

plantones, semilleros,

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacién

Participacién de todas las etapas y Durante todo |Responsable de|Mantillo y tierra. Semillas y Interés despertado y la
niveles. Ampliar el terreno de huerto. el curso. huerto plantones. Herramientas. participacion en la actividad.
Trabajar distintos tipos de cultivo. Material de riego. siembra de sus frutos.
Preparar la tierra para la siembra. Durante el Responsable de | Utensilios de huerto, semillas, |Participacion e interés del

alumnado

Colaboracién en grupo
Adquisicién de autonomia
Cosecha. Reflexion sobre el
rendimiento y el esfuerzo.

-Favorecer la convivencia entre el alumnado del centro.
-Desarrollar actividades/talleres de sensibilizacién hacia la igualdad de género.
-Salidas y excursiones fuera del CRA para fomentar la convivencia y enfocadas a la igualdad

y convivencia.:

Objetivo: Favorecer la convivencia entre el alumnado del centro. Desarrollar actividades en torno a la igualdad de genero.
Salidas y excursiones fuera del CRA para mejorar la convivencia.

del CRA

Trabajar las normas del aula'y
del centro educativo
Celebracién de efemérides
relacionados con la igualdad
(paz, violencia de género...).

efemérides.

concretas a realizar

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLE |RECURSOS EVALUACION
INFANTILY |Realizar jornadas de Durante todo el curso. | Tutor y todo el En funcion de las Observacién directa y grado
PRIMARIA | convivencia de las 3 secciones |Celebracion de profesorado. actividades relacién entre el alumnado

de todas las secciones.

Favorecer la participacion de las distintas AMPAS, recogiendo propuestas de actividades
complementarias que se acordaran en claustro.
Ofrecimiento de las AMPAS a colaborar y participar en los programas y actividades
complementarias y en la elaboracion de proyectos educativos.:

Objetivo: Favorecer la participacion de AMPAS en el centro.

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Recoger las propuestas del AMPA 'y

En funcién de las

Coordinadores, e. directivo y

En funcién de las

Grado de

decidirlas en claustro
Colaboracién de las familias en
actividades concretas.

actividades.

responsables de programas.

actividades.

satisfaccion.

Continuar con las propuestas de los distintos programas educativos dirigidas a mejora de
las competencias claves del alumnado.:

Objetivo:Trabajar los distintos programas en el aula semanalmente

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacién

Seguir la planificacion de cada uno de los
programas.

Alo largo de
todo el curso.

docente.

Todo el Equipo

Distintos medios de

comunicacion (de manera

Valoracién de los
trabajos de estos
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Coordinacién con el ciclo para determinar de
qué manera y cuando vamos a trabajar
semanalmente estos programas en el aula.

presencial y telematica)

programas de aula.
Valoracién en e. de
cicloy CCP

- Adquisicion de material manipulativo y cientifico para infantil y primaria.
-Coordinar y planificar de forma mas efectiva los recursos materiales del centro, eliminando

aquellos que estén obsoletos.

- Actualizacion de los materiales de aula por parte de las tutoras.:

Objetivo:Adquirir materiales nuevos

equipo de Orientacién y de ciclo.

nuevo adquirido.

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos Evaluacion
Valoracién de la adquisiciéon de materiales | De forma Coordinadores y |El material disponible en |Valorar si los materiales son
nuevos necesarios para el aula por parte del |trimestral tutores el centro y el material adecuados para los objetivos de

aprendizaje en el aula.

La participacion desde el claustro, en programas educativos ofertados por la
administracion, siempre que haya una persona responsable de dicho programa.:

Objetivo: Participar mas activamente en las actividades y planes de la administracién

administracion.

Diputacion.

Actuaciones Calendario Responsable |Recursos Evaluacion
Participar en las formaciones ofrecidas |Segun oferta de | Todo el Recursos ofertados por el Participaciéon e implicacién
por el CRFP y programas de la formacion profesorado CRFP, Administracion y del profesorado en la

formacion.

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Coordinar el horario del servicio de tra

nsporte :

Objetivo:Coordinar el horario del servicio de transporte con los horarios de la actividad escolar.

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos | Evaluacion
Atencidn a las demandas que se produzcan para resolver incidencias todo el empresay Solucién de
respetando los cauces de participacién establecidos. curso Secretaria incidencias
Informar de las convocatorias de ayuda individual de transporte y tramitar las |todo el Secretaria

solicitudes a la Secretaria General. curso

Controlar el correcto funcionamiento del servicio, y comunicar todas las incidencias

habidas en la ruta. :

Objetivo: Propuesta de mejora Controlar el correcto funcionamiento del servicio, y comunicar todas las incidencias habidas en la ruta.

Actuaciones Calendario |Responsable Recursos | Evaluacion
Informacién al alumnado usuario de sus derechos y deberes | Inicio de Secretaria/tutor Correcta utilizacién del
Ccomo usuarios. curso transporte

Recepcion de los partes de incidencias y tramitacion al Mensual secretaria/responsable Solucién a las posibles
Servicio de Planificacion y Centros. centro incidencias

Continuacion del AULA MATINAL :

\ Objetivo:Ofrecer un servicio 6ptimo de calidad para la conciliacién.
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-Cumplimiento de las normas del centro.

formacion de la fila.

-Coordinar la entrada de los usuarios a las aulas ordinarias o ayudar en la

Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos |Evaluacion
Desarrollar un ambiente educativo propicio, motivador y generador de Todo el Ayuntamiento Desarrollo adecuado del
actitudes positivas y valores. curso servicio

Fomentar la valoracion y utilizacidon correcta del transporte escolar.:

Objetivo:Conseguir que el alumnado y las familias entiendan que el transporte escolar supone una continuidad de la realidad escolar y por
tanto esta sujeto a las Normas de Convivencia, Organizacion y funcionamiento que rigen en el Centro.

Actuaciones

Calendario | Responsable

Recursos

Evaluacion

Planificacion de las necesidades de transporte y comunicacion al
Servicio de Planificacion y Centros de la Secretaria General al final
del curso escolar para facilitar la contratacion del servicio.

Secretario
Empresas

se evaluard este servicio
segun el Plan de Evaluacién
Interna.

Y ante posibles incidencias
que pudieran surgir.

escolar en cada seccién. (Tutor del alumno)

Designacién de un maestro/a responsable del servicio de transporte

Tutor/ra del
alumno/a

Cumplimiento de horario o
posibles incidencias que
pudieran surgir.

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

- Reforzar la lectura y comprensién de forma diaria en las distintas areas.
-Trabajar enunciados breves de situaciones de aprendizaje con el alumnado para mejorar

la comprension.:

Objetivo: Ampliar vocabulario y mejorar la fluidez y comprensién lectora.

Lectémetro

Bibliobus.

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLE | RECURSOS EVALUACION
INFANTIL |Cuentos. Todo el curso. Tutores. Biblioteca de aula. Observacién directa.
Dramatizaciones. Marionetas.
Secuenciaciones de cuentos.
PRIMARIA |Realizar lecturas diarias Alo largo de todo | Tutor/a. Lecturas relacionadas con los | Observacién directa.
relacionadas con los contenidos. |el curso. Equipo contenidos del libro. Ejercicios de fluidez
Andlisis de palabras nuevas y docente Biblioteca de aula. lectora.
estudio del significado. Biblioteca de centro Actividades de

comprension lectora.

Mayor atencion a la direccionalidad en la etapa de educacion infantil y primer ciclo de

primaria. :
Objetivo: Adquirir el trazo correctamente de los grafemas y nimeros
ACTUACIONES CALENDARIO |RESPONSABLE | RECURSOS EVALUACION
INFANTIL |Libro de grafomotricidad (3 afios). Todo el Tutores. Libros y cuadernos. Observacién directa.
Cuadernillos LAMELA (4 y 5 afios). curso. Pizarras blancas. Andlisis de

Pizarras blancas.

Material sensorial (arena,

producciones.

Actividades sensoriales. arroz...).
PRIMARIA | Caligrafia y escritura de letras y Todo el curso | Tutores Materiales fungibles y no Andlisis de
ndmeros. fungibles. producciones.
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Utilizacién y revisién del cuaderno

Observacién directa.

-Mejorar y concretar la informacion de los elementos implicados en el proceso de
evaluacion a las familias y alumnado.:

Objetivo: Favorecer la informacién del proceso de ensefianza y aprendizaje a familias y alumnado

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLE | RECURSOS EVALUACION
INFANTIL |Informar a las familias sobre quéy | Trimestral en las Tutor/a Presentacion con toda la Durante todo el
cémo se va a evaluar al alumnado |reuniones generales de informacién referida a curso de manera
(instrumentos de evaluacion). padres. Tutorias evaluacion que se considera | trimestral.
Reuniones trimestrales. individuales. pertinente para las familias.
PRIMARIA | Detallar en las reuniones Trimestral en las Tutor/a Presentacion con toda la Durante todo el

trimestrales los aspectos
generales a seguir de la
evaluacién del alumnado.
Especificar a las familias los
métodos e instrumentos de
evaluacion de forma trimestral.

reuniones generales de
padres. Tutoria
individuales.

informacioén referida a
evaluacion que se considera
pertinente para las familias.

curso de manera
trimestral.

Continuar con las propuestas de los distintos programas educativos dirigidas a mejora de
las competencias claves del alumnado.:

Objetivo: Trabajar los distintos programas en el aula semanalmente

ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLE RECURSOS EVALUACION
INFANTIL |Cumplir con el calendario | Todo el Tutores y responsables de los | Materiales especificos | Memoria final de cada plany
de actuaciones de cada |curso. planes y programas del de cada plan. programa.

programa.

centro.

PRIMARIA

Cumplir con el calendario
de actuaciones de cada
programa.

Todo el curso

Responsables de cada
programa y el profesorado
implicado en cada programa.

Los correspondientes
a cada programa-

trimestre.

Evaluar los avances que se
correspondan a los objetivos de
los programas en cada

C. Formacion e Innovacion

Lineas prioritarias para la Formacién y la Innovacion.

Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué

opciones incluye.

e Accioén educativa

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Competencias clave

Campo NO obligatorio por reqgistrar
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e Compromiso profesional

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Comunicaciény liderazgo

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Ensefianza - aprendizaje

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Formacion profesional

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Programas CLM

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Transformacién digital

= Codigo Escuela 4.0
= Competencia digital docente

= EducamosCLM

¢ Particularidades del centro

El profesorado de nuestro centro recibira la formacién necesaria y obligatoria para afrontar
situaciones de emergencia de proteccion civil, segun los términos que establezca la
administracion.

En lineas generales la formacion se dirigira a lo recogido en nuestro PCD.

La formacion de nuestro centro esta vinculada a la oferta formativa del CFRP.

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

e Aclaraciones
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Se consensuara la realizacion de una formacion en el centro, con la modalidad de

seminario, con la supervision del coordinador y dinamizador de competencia digital de
zona.

Se consensuara la posibilidad de realizar formacién en el centro, con la modalidad de
grupo de trabajo, que se solicitara a CRFP.

D. Aspectos organizativos

Concrecion anual de los aspectos organizativos.

Horarios

En este apartado se muestra el horario general del centro. Ademas, el centro debe de indicar

las particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades
extraescolares...).

e Horario general del centro

Tramo |Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
TRAMO | 9:00 9:45 45
TRAMO Il | 9:45 10:30 45
TRAMO Il [10:30 11:15 45
TRAMO IV |11:15 12:00 45
TRAMOV |12:00 12:30 30
TRAMO VI |12:30 13:15 45
TRAMO VII [13:15 14:00 45
TRAMO VIII| 14:00 15:00 60

e Particularidades del centro
HORARIO DE SEPTIEMBRE-JUNIO
Lectivo: lunes, martes, miércoles, jueves y viernes de 9.00 a 13.00 h.
Atencion a familias: martes de 13.00 a 14.00 h.

Exclusiva para los profesores de lunes a jueves de 13:00 a 14:00 h. Y segun las
instrucciones de principio de curso 2025-26 el claustro de profesores ha acordado la
disposicion libre de dos complementarias al mes que se disfrutaran los dos ultimos jueves
de cada mes.

- HORARIO DE OCTUBRE a MAYO

Lectivo: lunes, martes, miércoles, jueves y viernes de 9.00 a 14.00 h.

Exclusiva para los profesores: lunes, martes, miércoles y jueves de 14:00 a 15:00. Y segun
las instrucciones de principio de curso 2025-26 el claustro de profesores ha acordado la
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disposicion libre de dos complementarias al mes que se disfrutaran los dos ultimos jueves

de cada mes.

Atencién a familias: martes de 14.00 a 15.00h.

La distribucion del horario es la siguiente:

JORNADA ESCOLAR - TRAMOS HORARIOS
TRAMO | SEPTIEMBRE Y JUNIO |OCTUBRE A MAYO
1° 09:00 ¢ 09:30 09:00 ¢ 09:45

2° 09:30- 10:00 09:45-10:30

3° 10:00- 10:30 10:30-11:15

4° 10.30-11:00 11:15-12:00
Recreo |11:00-11:30 12:00-12:30

4° 11:30-12:15 12:30-13:15

50 12:15-13:00 13:15-14:00

e Horario de atencién a padres

Grupo Tutor Horario

P3N |D2. Nuria Bernal Gonzalez Martes de 14:00 a 15:00
P6N | D2. Maria Cruz Sdnchez Cedenilla Martes de 14:00 a 15:00
I5N D2. Maria del Prado Martin de Castro | Martes de 14:00 a 15:00

P3A | D2 Andrea Garcia Morcillo Martes de 14:00 a 15:00

P6A |D. Santiago Negro Garcia Martes de 14:00 a 15:00

I5A D3. Maria Mufioz Enciso Martes de 14:00 a 15:00

151 D2. Laura Lépez Milla Peinado Martes de 14:00 a 15:00

P2I D2. Encarnacién Rodriguez Francisco | Martes de 14:00 a 15:00

Pé6l D2. Rebeca de la Fuente Losana Martes de 14:00 a 15:00
Actividades

En este apartado se muestran los servicios complementarios.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Navamorcuende - 45006268 - Sotillo de las Palomas | Transporte Escolar
Navamorcuende - 45006268 - Sartajada Transporte Escolar
Navamorcuende --Buenaventura Transporte Escolar
Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptacion

(solo para aquellos centros que impartan ensefianzas de educacién infantil).

e Periodo de adaptacion

El periodo de adaptacién en la etapa de Educacion Infantil, estd temporalizado para dos
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No obstante, la casuistica del centro, con aulas mixtas y hermanos en las aulas, conlleva a

que este periodo no se complete. Pasando el alumnado a permanecer la jornada completa
en las aulas en la mayoria de los casos.

Espacios y tiempos

El centro debe indicar los criterios para la distribucién de los espacios y tiempos.

¢ Distribucion de espacios y tiempos singulares o especificos

2.3.2. Organizacion de las aulas por secciones

A la vista de los criterios que se describen, los agrupamientos durante el curso escolar
2025-26 se han organizado de la siguiente forma:

Almendral de la Cafiada: tres unidades.

NIVELES AULA |ALUMNOS / AS
Ed. Infantil 15A 1 8

Primaria P3A (1°,2°,3°) |1 7
Primaria P6A (4°,5°.6°)|1 5

La Iglesuela: Tres unidades.

NIVELES AULA |ALUMNOS / AS
Ed. Infantil 15l 1 7

Primaria P2l (1°-2°) |1 6
Primaria P6l (3°4°-6°)|1 7

Navamorcuende: Tres unidades.

NIVELES AULA|ALUMNOS / AS
Ed. Infantil I5N 1 7

Primaria P3N (1°2°3°) 1 12
Primaria P6N (4°-6°) |1 11

Horario de los alumnos.

Los horarios de alumnos se ajustan al tiempo curricular establecido en:

- la Circular informativa de la Viceconsejeria de Educacion sobre la ordenaciény la
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organizacion de las ensefianzas de Educacion infantil y Educacion Primaria en el curso
académico 2025 -26

-Decreto 81/2022 de 12 de julio por el que se establece el curriculo de Educacién primaria
segun la LOMLOE.

Se prestara especial atencion (siempre que las circunstancias particulares de nuestro CRA

lo permitan) a:

e Que la mayoria de las areas que requieran mayor esfuerzo mental por parte del
alumnado se desarrollen antes de los recreos.
e Que los profesores de apoyo especialistas atiendan al alumnado en funcién de las
necesidades de los alumnos/as y la disponibilidad horaria.
e Que los itinerantes permanezcan en un centro hasta el recreo, para realizar el
desplazamiento durante el mismo y que tengan las horas de reduccién a primera o
ultima hora de la mafana, en la medida de lo posible.
e En los diferentes niveles se planificara la atencion a la diversidad a seguir con los/as
alumnos/as que presenten problemas de aprendizaje (siempre que los recursos lo

permitan)

e Para la distribucion del tiempo en Educacidn Infantil, ademds de tener en cuenta todos
estos aspectos, se ha hecho respetando las necesidades de los alumnos de esta etapa:
actividad, relajacion, relacion, comunicacion y movimiento.

Responsabilidades

En este apartado se muestra la relacién de docentes que forman parte del Claustro del
profesorado, de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica, ademas de las personas que
ejercen la tutoria de cada unidad o grupo.

¢ Claustro del profesorado

Nombre

Puesto

Cargo

Sustituto

Bernal Gonzélez, Nuria

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES

COORD.CIC

null

Campo Fernandez Arroyo,
Gema

0597 - EDUCACION INFANTIL

null

Martin de Castro, Maria del
Prado

Diaz Campos, Ana Isabel

0590 - ORIENTADOR/A

RESP. OR. - DIRECTOR - COR B.PRO - RSP.
COMP.

null

Flores Gallego, Margarita

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES

null

null

Fuente Losana, Rebeca de la

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES

null

null

Garcia Morcillo, Andrea

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES

null

null

Garcia Sancho, Beatriz

0597 - MUSICA

null

null

Heras Castillo, Elena 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA R. PLAN LE null
TERAPEUTICA

Jiménez de Castro, Carolina 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA null null
TERAPEUTICA

Lépez Milla Peinado, Laura 0597 - EDUCACION INFANTIL null null

Martin de Castro, Maria del 0597 - EDUCACION INFANTIL null null

Prado

Martin Rodriguez, Llulema 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y null null
LENGUAJE

Mufioz Enciso, Maria 0597 - EDUCACION INFANTIL CD.ED. INF null

Negro Garcia, Santiago

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES

COR SE CRA - COORD.CIC

null

Prior Pérez, Maria del Carmen

0597 - EDUCACION PRIMARIA

J.ESTUDIOS - COR.FT.DIG

null
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Rodriguez Alvarez, Fernando

0597 - EDUCACION FiSICA

COORPES

null

Rodriguez Francisco,
Encarnacion

0597 - EDUCACION PRIMARIA

COR SE CRA

null

Sanchez Cedenilla, Maria Cruz

0597 - EDUCACION PRIMARIA

C.PREV. - COR SE CRA - SECRETARIO

null

RELIGION

Valhondo Bazago, Cristina

null

null

e Comisién de Coordinacién Pedagdgica

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Bernal Gonzalez, Nuria 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES COORD.CIC null
Diaz Campos, Ana Isabel 0590 - ORIENTADOR/A RESP. OR. - DIRECTOR - COR B.PRO - RSP. COMP. | null
Flores Gallego, Margarita 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES null null
Fuente Losana, Rebeca de la 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES null null
Garcia Morcillo, Andrea 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES null null
Garcia Sancho, Beatriz 0597 - MUSICA null null
Heras Castillo, Elena 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEUTICA | R. PLAN LE null
Jiménez de Castro, Carolina 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEUTICA | null null
Lépez Milla Peinado, Laura 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Martin de Castro, Maria del Prado | 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Martin Rodriguez, Llulema 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y LENGUAJE null null
Mufioz Enciso, Maria 0597 - EDUCACION INFANTIL CD.ED. INF null

Negro Garcia, Santiago

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES

COR SE CRA - COORD.CIC

null

Prior Pérez, Maria del Carmen

0597 - EDUCACION PRIMARIA

J.ESTUDIOS - COR.FT.DIG

null

Rodriguez Alvarez, Fernando

0597 - EDUCACION FISICA

COORPES

null

Rodriguez Francisco, Encarnacién

0597 - EDUCACION PRIMARIA

COR SE CRA

null

Sénchez Cedenilla, Maria Cruz

0597 - EDUCACION PRIMARIA

C.PREV. - COR SE CRA - SECRETARIO

null

RELIGION

Valhondo Bazago, Cristina

null

null

e Lapersona que ejerce la tutoria

Grupo Tutor

P3N |Bernal Gonzalez, Nuria

P6N | Sanchez Cedenilla, Maria Cruz
ISN Martin de Castro, Maria del Prado
P3A | Garcia Morcillo, Andrea

P6A | Negro Garcia, Santiago

I5A Mufioz Enciso, Maria

151 Lépez Milla Peinado, Laura

P2I Rodriguez Francisco, Encarnacién
P6I Fuente Losana, Rebeca de la
Calendarios

El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En
la siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se podra modificar segun lo establecido en cada

centro.

 Organos y responsabilidades

tipo de centro)

Programacion General Anual

Organos de gobierno E. Directivo Semanal, segun horario
Claustro Trimestral, segun convocatoria mas
inicio y fin de curso
C. Escolar Trimestral, segun convocatoria
Organos de coordinacién docente (segun |CCP Quincenal

Departamentos didacticos y

Quincenal
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orientacion

Tutoria

Semanal, segun horario

Junta de profesores de grupo

Quincenal

Organos de participacion

Junta de Delegados del alumnado

AMPA Prevision Trimestral
AA

Responsables de funciones especificas |Formacion M Carmen Prior
Actividades complementarias y Ana |. Diaz
Extracurriculares
Biblioteca Elena Heras

Proyecto Escolar Huerto

Fernando Rodriguez

Convivencia

Encarna Rodriguez

Coordinacion lingiiistica

Margarita Flores

Riesgos Laborales

Mari Cruz Sanchez

Igualdad

Encarna Rodriguez

Calendario de Reuniones 2025/2026

CLAUSTRO |CCP/ EVALUACION|REUNION CONSEJO|E.O.A.[SEMINARIO
CICLO
ESCOLAR
SEPTIEMBRE |2 10-22 17-23-24-29-30 29
OCTUBRE |27 15-22 8-9-16 29 6-20
NOVIEMBRE 3-17 519 10-24
DICIEMBRE 3 4 1
ENERO 14 12 21-26 28 19
FEBRERO 4-18 2-23 9-23
MARZO 16 18 2
ABRIL 13 15-22 20-27
MAYO 4 6-20 11-25
JUNIO 30 8 11 30 1

Las sesiones de evaluacion se realizaran en las siguientes fechas:

EVALUACIONES INICIALES

1-2-6 de octubre.

12 EVALUACION

10-11-15 de diciembre

22 EVALUACION

2-4-9 de marzo

32 EVALUACION

22-23-24 de junio

La reunion general con los padres por parte de los tutores seran:

El 7 de octubre (1° trimestre)

El 27 de enero (2° trimestre)

El 28 de abril (3° trimestre)

Programacion General Anual
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Pudiéndose cambiar las fechas dependiendo de las necesidades de cada seccion.

FIESTAS LOCALES:

ALMENDRAL DE LA CANADA: 8 DE SEPTIEMBRE 2025 Y 15 MAYO DE 2026

IGLESUELA: 8 DE SEPTIEMBRE 2025

NAVAMORCUENDE: 8 DE SEPTIEMBRE DE 2025 Y 19 DE MARZO DE 2026

E. Actividades extracurriculares

Programa anual de actividades extracurriculares.

Relacion de actividades extracurriculares

El centro debe indicar la relacion de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente

o incluir una tabla propia.

e Actividades extracurriculares propuestas

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES . Para el presente curso 2025-26 son las siguientes:

En Almendral de la Cafiada : Yoga y cuentos.

2 talleres para la seccion de
Iglesuela ofertados el
ayuntamiento (Subvencionado por
Diputacién de Toledo)

1-8-15 Junio

Iglesuela

1.-Utilizar la fotografia como
herramienta de exploracién
personal, emocional y artistica.
TALLER DE FOTOGRAFIA.

2. Danza africana. Pendiente de
fecha.

Ayuntamiento/
Responsable
del taller.

2 talleres para la seccion de
Almendral ofertados el
ayuntamiento (Subvencionado por
Diputacién de Toledo)

4-11-18 Mayo

Almendral

1.-Utilizar la fotografia como
herramienta de exploracion
personal, emocional y artistica.
TALLER DE FOTOGRAFIA.
2.-Multideporte.

Ayuntamiento/
Responsable
del taller

2 talleres para la seccion de
Navamorcuende ofertados el
ayuntamiento (Subvencionado por
Diputacion de Toledo)

A lo largo del
curso
Pendiente de
concretar
fecha.

Navamorcuende

1.- Pendientes de confirmar

Ayuntamiento/
Responsable
del taller
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F. Presupuesto anual del centro

Presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual

El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

e Concrecion del proyecto de gestion
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G. Planificacion de la Evaluacion Interna

Planificacion de la Evaluacion Interna.

4

Evaluacion interna

En esta seccidn se muestra la relacion de ambitos y dimensiones existentes en la evaluacion

interna para el curso actual.

¢ Relacion de ambitos y dimensiones que se pueden considerar

Ambito Dimensién
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.1 Sefias de identidad del centro: documentos programaticos.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.2 Funcionamiento de los érganos de gobierno.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.3 Funcionamiento de los érganos de coordinacién docente.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.4 Funcionamiento de los érganos de participacion.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.6 Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.7 Medidas de inclusién educativa.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro | 11.1 Respuesta y adecuacién del centro a su contexto.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro | I1.2 Adecuacién de los recursos disponibles a las necesidades del centro.

Ambito IlI. Resultados escolares 1.1 Resultados académicos del alumnado

Ambito IlI. Resultados escolares 111.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagnéstico

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno IV.1 Relacién con la administracion educativa y con otras entidades e instituciones.
Ambito IV. Relacién del centro con el entorno IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacién entre etapas.
Ambito IV. Relacién del centro con el entorno IV.3 Vias de comunicacioén con el entorno.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora | V.1 Adecuacién de los procesos de evaluacién interna del centro.

Ambito V. Procesos de evaluacion, formacién y de mejora | V.2 Metaevaluacién interna.

¢ Indique los @mbitos y dimensiones establecidos en Evaluacién interna

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.

Ambito Il. La organizacién y el funcionamiento del
centro

I1.2 Adecuacién de los recursos disponibles a las necesidades del
centro.

2.1. Infraesctructuras y equipamiento

2.4 Recursos externos

Ambito IIl. Resultados escolares

II1.1 Resultados académicos del alumnado

Ambito Ill. Resultados escolares

I11.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de
diagndstico

Ambito IV Relacion del centro con el entorno

IV.2 Relacién con otras entidades e instituciones.

Ambito V Proceso de evaluacién, formacién y mejora

V.3 Plan de formacién del profesorado.
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