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Evaluacion del Plan de Lectura.

0.Datos identificativos del centro

Nombre del centro: CRA Sierra San Vicente
Direccion: C/ Palacios s/n 45630Navamorcuende

Cdédigo de centro: 45006268 Teléfono:

925868055

DIRECCION Y COORDINACION DEL PLAN:

Coordinadora del Plan y responsable de la biblioteca escolar: Elena Heras Castillo.
Persona responsable de la orientacién educativa: Ana |. Diaz Campos.

Coordinador digital: Maria del Carmen Prior Pérez.
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1.Justificacion del Plan

Atendiendo a la Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la elaboracién y ejecucidn de los planes de lectura de
los centros docentes de Castilla-La Mancha, procedemos a desarrollar un Plan de Lectura acorde
con las caracteristicas y peculiaridades de nuestro CRA Sierra San Vicente y cuyo objetivo principal
sera “Potenciar las habilidades comunicativas y lecto-escritoras de nuestro alumnado con el
apoyo de toda la comunidad educativa”.

El fomento del habito lector se ha convertido en uno de los elementos clave para conseguir una
formacién integral del alumnado. Ser competente en el dominio de la lectura y la escritura es una
herramienta fundamental para el alumnado si se pretende que alcance el resto de los aprendizajes.

Es por todo ello que la LOMCE/ LOMLOE muestra una especial sensibilidad hacia el incentivo de la
lectura en el nifio/a.

Por consiguiente, es responsabilidad de los centros educativos tomar las decisiones oportunas para
desarrollar estrategias que vayan encaminadas a la consecucion de los objetivos que plantean las
distintas disposiciones educativas en materia de fomento de la lectura.

Asi, tomando como referencia lo establecido en la orden169 por la que se regulan la elaboracién del
Plan de lectura en los centros educativos de Castilla — La Mancha, asi como las caracteristicas del
alumnado que asiste a nuestro centro y sus familias, el cual, en general presenta grandes carencias
en la consolidacién del habito lector, se ha confeccionado el presente documento para orientar el
trabajo relativo al plan de lectura en nuestro colegio.

Este documento supone la base para estructurar las actuaciones que, a nivel de centro, se llevan a
cabo a lo largo del curso escolar y que viene a concretar lo establecido en el Proyecto Educativo
sobre la necesidad de fomentar en el colegio la lectura, asi como los objetivos de la Programacién
General Anual que inciden en los mismos aspectos.

Es un proceso en el que se encuentra el texto con la persona lectora y con el propésito. La persona
lectora aporta su disposicién emocional y afectiva, su experiencia, su conocimiento del mundo y del
tema. Las caracteristicas y propiedades del texto en interaccién con lo aportado por la persona
lectora permiten construir un significado sobre ese texto para esa persona. A todo esto, debemos
anadir los objetivos que la persona persigue con la lectura. La misma persona, ante el mismo texto,
puede tener distintas interpretaciones cuando persigue propdsitos distintos.

También se debe tener en cuenta las caracteristicas de los soportes y los formatos en los que se
presenta el texto. Leer en red, por ejemplo, nos permite pasar de un texto a otro con suma rapidez
mediante enlaces, lo que requiere el uso de estrategias de integracion intertextual que minimice el
riesgo de la mera acumulacion. La competencia en comunicacidn precisa de una alfabetizacién
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multiple que engloba las competencias de lectura como de escritura para la comprension, utilizacidn
y evaluacioén critica, incluidos los textos e imagenes, escritos impresos o en versién digital.

La lectura es un aprendizaje que se prolonga en toda la escolaridad, mds aun, a lo largo de toda la
vida. Wells (1987) establece cuatro niveles de lectura:

* Nivel ejecutivo, que implica el conocimiento y uso del cddigo escrito, el reconocimiento de letras,
palabras, frases y estructuras textuales.

¢ Nivel funcional, mediante el cual la lectura permite responder a las exigencias que plantea la vida
cotidiana.

¢ Nivel instrumental, que enfatiza el poder de la lectura para obtener informacién.

* Nivel epistémico, que permite utilizar la lectura como herramienta de analisis y critica de los
textos, provocando asi la transformacion del pensamiento, y no sélo la acumulacion de informacion.

Estos niveles de lectura nos demuestran que quizds en los primeros afios de aprendizaje el
alumnado podra mostrarse competente en el nivel ejecutivo, incluso funcional, con los textos
adecuados. Pero leer para transformar el pensamiento, para analizar criticamente los textos,
argumentar la propia posicion, requiere conocimientos y habilidades que se adquieren durante
todas las etapas educativas y a lo largo de toda la vida.

Se concluye que el trabajo en torno a la lectura ha de responder a las necesidades de la sociedad
alfabetizada, digital e interconectada del siglo XXI. Esto nos lleva a que sea una de las prioridades
de los centros educativos que necesitan tomar decisiones conjuntas, en la que toda la comunidad
educativa debe tener su sitio.

Leer es una opcion y una oportunidad, un regalo que recibimos de otros, en palabras de Isabel Solé.
En la formacién de ciudadanos libre y responsables no podemos renunciar al objetivo de que el
alumnado pueda elegir leer para aprender, para pensar y para disfrutar. No debemos cejar en el
empefio de este objetivo, pues verse privado de la capacidad de leer de manera competente es
excluyente y limita el desarrollo personal.
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2.Analisis de las necesidades del centro.

Contexto del centro:

Nuestro CRA se reparte en tres secciones: Navamorcuende (centro de cabecera), Alimendral de la Caifada y
La Iglesuela del Tiétar. El nimero de alumnos es bajo en general, teniendo que agrupar clases en diferentes
niveles. Es una zona con tendencia a la despoblacién.

Por lo general, los alumnos dedican su tiempo libre a actividades extracurriculares que promociona el
ayuntamiento o el AMPA de cada localidad, al juego en la calle. L a lectura como un habito de disfrute
dentro del tiempo libre, se intenta inculcar desde el centro, con habitos lectores a través del plan de
lectura, uso de la biblioteca y el bibliobus entre otros.

Analisis DAFO a partir del cuestionario de evaluacién y realidad del
centro:

Mediante una propuesta grafica y concreta queremos recoger un punto de partida que nos sirva para trazar
una posible hoja de ruta para nuestro PLC.

En la plantilla DAFO recogemos debilidades y fortalezas internas al centro que debemos tener en
cuenta y amenazas y oportunidades externas al centro educativo a considerar.

Las debilidades y amenazas deberdn ser estudiadas para descubrir como superarlas poniendo en accién
fortalezas y oportunidades y otro tipo de acciones que las solventen.
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ANALISIS DE NECESIDADES

ORIGEN ASPECTOS POSITIVOS ASPECTOS NEGATIVOS
INTERNO
FORTALEZAS DEBILIDADES
Aprender Las bibliotecas de las secciones, son
a leer Presencia mensual del servicio de las de aula. En alguna seccién, hay
Bibliobds, que nos permite el s . o
’ . habilitado un espacio pequefio.
préstamo de libros a todo el centro . . .
el ey No tiene ninguna decoracién para
Leer para Al ser un espacio pequefio lo llamar la atencidn del alumnado.
aprender. podemos ambientar para que sea Falta de clasificacién del material
un lugar acogedor para poder saber el tipo de material
El placer de : ue tenemos
leer Podemos usar espacios comunes q :
para  carteleria o  realizar NO{ funC|on.am|ento para el
El alumnado ., . préstamo de libros.
decoracidén motivadora. )
como autor. | 4 . Un porcentaje alto del alumnado
' Los alumnos pueden participar no lee fuera del centro.
El |Tnguale en la decoracién y sefializacion ol allrrsEs e HEre e ks
el de la biblioteca de escribir cuentos, redacciones...
El mobiliario estd en buen Una parte del alumnado en su ocio
estado. dedican mucho tiempo a ver la
. o television o utilizar algun medio
Podemos realizar pequenas o
o tecnoldgico.
actividades para dar a conocer el
espacio
ORIGEN OPORTUNIDADES AMENAZAS
EXTERNO
Aprender v' Hay una coordinacién e v Al ser un CRA se dificulta el
a leer intercambio de libros entre los préstamo entre
diferentes pueblos las secciones.
Uso de recurso de biblioteca v' Dificultad para el acceso a
municipal de Talavera para diferentes recursos culturales, al
Leer para préstamos de colecciones vy vivir en un pueblo pequefio.
aprender. ejemplares para disfrute del centro v' Algunos pasan muchas horas en
y alumnado. la tv en detrimento de
El placer de Contamos con el bibliobus para bisqueda de informacion o
leer. compensar la diferencia de interés en diferentes temas
El alumnado LIS
como autor.
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El lenguaje
oral.

Realizamos préstamos de libros(
bibliobus)

Proporcionar biblioteca de aula.
Bibliocarro en los patios para
fomentar la lectura.

Fomentamos y organizamos el uso
de la biblioteca de centro.
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3.0bjetivos que se pretenden conseguir a través del PLC OBJETIVOS

GENERALES

OBJETIVOS DEL PLAN DE LECTURA

Alumnado

1. Disfrutar de la lectura.

2. Participar en actividades de animacién a la lectura.

3. Realizar actividades motivadores de comprension lectora.

4. Mejorar la expresion oral.

5. Leer de forma expresiva. Desarrollar estrategias para leer con fluidez y entonacién adecuadas, comprender distintos
tipos de textos adaptados a su edad, utilizar la lectura como medio para ampliar el vocabulario y fijar la ortografia
correcta.

6. Comprender distintos tipos de textos.

7. Utilizar la lectura comprensiva como herramienta para obtener informacién de distintas fuentes.

8. Desarrollar habilidades de lectura critica e interpretativa.

9. Leer de forma auténoma y con asiduidad.

10. Apreciar el valor de los textos literarios y utilizar la lectura como fuente de disfrute e informacién, a la vez que de
riqueza personal.
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11.

12.

13.

14,

Desarrollar actitudes emocionales y positivas hacia el uso de la lectura en el tiempo de ocio.
Utilizar las herramientas y recursos de la biblioteca escolar.
Participar de forma activa en la dindmica del centro.

Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion como fuente de consulta y como medios de expresion.

Profesorado 1. Favorecer la utilizacién de estrategias y actuaciones a través del plan de lectura para mejorarlas habilidades lectoras
del alumnado.
2. Realizacion de las actuaciones recogidas en el PLC , que potencian un nuevo estilo docente ofreciendo recursos
alternativos y amplian las vias de acceso a la informacién y el conocimiento.
3. Potenciar la integracién de la lectura en la dindmica de la clase.
4. Fomentar el habito de lectura diaria y la aficién a la lectura como un bien cultural en si mismo y en tiempo de ocio.
5. Organizar la biblioteca como centro de documentacidn y recursos al servicio de toda la comunidad educativa.
Familias 1. Favorecer el usoy aprecio, de los padres y madres, de la biblioteca y el biblioblds como centro de documentacion

y lugar de formacion.

2. Participacion de los padres en actividades de animacidn a la lectura, valoracién y satisfaccidn por la lectura de sus
hijos.
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4.Bloques de contenidos

BLOQUES OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORIZACION/ RECURSOS INDICADORES
CONTENIDOS RESPONSABLES
Aprender -Mejorar la Lectura diaria en las Todo el Profesorado. Hojas registro. Registro de
a leer lectura del distintas dreas. Durante todo el curso. Cuaderno del lectura de todo el
alumnado al leer maestro. alumnado.
en voz alta. Uso de TIC.
(Lectura diaria de
10 minutos)
-Mejorar la Programa de velocidad Los maestros que Programay sus Hojas de registro
fluidez lectora lectora “Leer mas répido” imparten el drea de registros. donde se anota la
Lengua Castellana. velocidad lectora
Responsable de la y su evolucién.
biblioteca.
Durante todo el curso.
Leer para -Despertar el Actividades de animacién a Responsable de la Maestros. Valoracion grupal
aprender. interés por la la lectura con cuenta biblioteca. Disfraces, de las actividades.
lecturay por los | cuentos. Maestros. instrumentos Encuesta.
cuentos. Durante todo el curso. musicales,
Decoracién.
Desarrollar Proyecto de refranes. Responsable de la Proyecto de Valoracion
habilidades biblioteca. refranes, panel trimestral.
linglisticas, Maestros. digital.
culturalesy 19 trimestre. Maestros
sociales.
Ejercitar la
memoria, el
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pensamiento
absatractoy la
lectura critica.

El placer de leer.

Utilizar las
asambleas con
premisas diarias,

Utilizar la asamblea para
lecturas variadas

Todo el Profesorado.

Durante todo el curso.

Maestros
Paneles y pantallas
digitales.

Valoracion
trimestral en
nuestras

facilitando al Qoo Nnen | eniclere oo | avoans evaluaciones.
alumnado a ?J’"':g -

diferentes s

formatos de EE' *

lectura. s

Disfrutar de la Bibliocarro/ bibliocaja. Todo el Profesorado. Caja o carro con Valoracion
lectura en otro Selecciéon de cuentos Durante todo el curso. cuentos trimestral.
entorno. Responsable del PLC.

Ampliar Banco tematico. Responsable de la Libros seleccionados. | Valoracién
conocimientos Se elegiran ejemplares sobre | biblioteca. Maestros. trimestral.
sobre diversos un tema para poder Maestros.

conocimiento.

P.ejemplo:Libro de registro
sobre el huerto.

temas. disfrutar con los alumnos Al menos una vez al
Fomentar el (Halloween, Navidad, trimestre.
pensamiento animales..)
criticoy la
reflexion.
El alumnado como | Producir textos Aprovechar los aprendizajes | Todo el Profesorado. Cuaderno del Valoracién de
autor. escritos relacionados con la Durante todo el curso. maestro y hojas de producciones
multimodales en | produccion escrita de cada registro. escritas en las
todas las curso para la produccién de distintas areas..
materias para escritos.
construir
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Realizar la carta para los
Reyes Magos.

En todos los trimestre.
Responsable de huerto
y de PLC.

Diciembre.

Fomentar el
amory el habito
de lectura.
Destacar la
importancia de
los libros en el
desarrollo de la
imaginaciény el
conocimiento.

Dia del libro:
Apadrinamiento lector.
Lectura de libros en el patio
con musica.

Recitado de poema entre
todos.

Alumnado y maestros.
23 abril

Libro de

“Cosas que me gustaria

Comenzard el 32

Folios.

Valoracidn final

curiosidades saber” . Lanzaremos un libro | trimestre . de la actividad en
que pasara por todas las claustro.
aulas. El objetivo es Responsable de la Encuesta.
responder a preguntas biblioteca.
curiosas que lanzaran los Todo el profesorado.
alumnos a través de un
muro que compartiremos
con todos.
Desarrollar el Padlet, muro con 32 Trimestre. Ordenador, panel Valoracioén
lenguaje, recomendaciones de libros. | Responsable de la digital o Tablet. trimestral.
habilidades biblioteca. Maestros.
sociales, Todo el profesorado. Aplicacion Padlet.
cognitivas,

competencia
digital.
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El lenguaje oral.

Creacion de una
historia

Les proporcionaremos una
ilustracion de un libroy se

22 Trimestre.

Diversos materiales e
imagenes.

Valoracién grupal
de la actividad.

partiendo de una | inventardn una historia. Responsable de la Encuesta.
imagen. biblioteca.

Despertar el Inauguracién y Gymkhana 12 Trimestre. Cuentos, maestro, Valoracion
interésy la decoracion variada. trimestral.

curiosidad, gusto
por leery utilizar

la biblioteca.

Crear un audio Linea a linea Responsable de la Maestros. Valoracion grupal
libro para Audio libro .Crearemos biblioteca. Movil y ordenador de las actividades.
compartir con audio libros por cursos, que | Maestros. con grabadora. Encuesta.

toda la
comunidad.

luego compartiremos con
toda la comunidad.

22 trimestre.
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5.Recursos materiales, humanos y
organizativos.

Para organizar el Plan de lectura se creard una comisién de trabajo estable durante todo
el curso.

La comisién estara integrada por:

- Coordinador/a de la misma. Este coordinador/a sera el responsable de la biblioteca.
- Persona responsable de la direccién del centro o miembro del equipo directivo.

- Coordinadores de ciclo

- La persona responsable de orientacion educativa.

- La persona responsable de coordinacién de la transformacién digital.

Sus actuaciones se enmarcan dentro del siguiente protocolo:

1.- Al inicio de curso el coordinador/a convocara a la comision para fijar el calendario de
actuaciones a llevar a cabo.

2.- El/la docente representante, en las reuniones de ciclo/nivel, comunicard a sus
representados la propuesta de calendario. Los docentes de cada ciclo/nivel haran sus
propuestas de actividades o de modificacién del calendario propuesto, que el miembro
de la comision recogera por escrito.

3.- El/la coordinador de la comision convocard de nuevo a la comision para aprobar la
propuesta definitiva de calendario de actividades y las actividades que lo compondran.

4.- La/las propuestas se debatirdn en claustro, de manera que la propuesta definitiva sera
aprobada por la mayoria absoluta del claustro (mitad mds uno). La resolucion definitiva
sera de obligado cumplimiento por todos los miembros del claustro y sera incluida en la
Programacién General Anual.

5.- A partir de aqui, la comisidén se encargara de organizar cada una de las propuestas
fijadas. Para ello, el/la coordinadora convocara a la comision cuando sea necesario.

6.- Las actuaciones a llevar a cabo se comunicaran a los docentes, bien a través de las
reuniones de ciclo/nivel o mediante reuniones de claustro, segun el tipo de decisién
tomada y el criterio de la comisidn.

La comisidn, en sus diferentes tareas se reunira cuando la convoque el coordinador/a
en las horas destinadas a tal efecto.
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Los recursos necesarios para desarrollar el Plan de lectura seran aportados por el
centro, préstamo de libros bibliotecas, bibliobUs y otros.

6.Medidas de difusion de las acciones del
plan.

Es de gran relevancia llevar todo este documento a la practica, incluyendo la difusion
del PLC y de todas sus actuaciones. Por este motivo, nos parece indispensable tener un
espiritu proactivo y generar un clima acogedor y de trabajo en equipo para el desarrollo
de la programacion y de todos sus agentes implicados. Queremos hacer llegar nuestro
plan a todos los maestros, alumnado y familias que forman el centro en colaboracién
con diferentes instituciones.

Por ello, este documento estara incluido en la PGA del centro y por consecuencia a la
disposicion de la comunidad educativa. En este sentido sera supervisado por la
coordinadora de dicho plan, asi como de todas las personas que son responsables del
mismo (equipo directivo, coordinadores digital y PLC).

Ademas, tomaremos algunas medidas que fomentaran la difusion del mismo y que
describo a continuacion:

- EIPLC serd accesible a través de la pagina web del centro CRA Sierra de San Vicente
(Navamorcuende)

- Se publicaran noticias, novedades, recomendaciones de libros y fotos de las
actividades que se van realizando a lo largo de curso en las redes sociales del centro,
en Facebook ( Cra Sierra De San Vicente Navamorcuende) y en Instagram
@crasierradesanvicente.

- Se creara carteleria, posters, decoracidn ... necesaria para la difusidon de noticias,
libros, festividades que se van realizando a lo largo del plan lector, con ayuda de
maestros, alumnos y familias.

— Contamos con la colaboraciéon de otras instituciones como es el bibliobus, la
biblioteca municipal de Buenaventura y las bibliotecas municipales de Talavera de la
Reina para el préstamo de libros, colaboracién con las diferentes actividades del plan
y asesoramiento en el funcionamiento de la biblioteca escolar del centro de tal manera
gue nos permitan reconducir la situacién en caso de necesidad.
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7.Evaluacion de resultados con las desagregaciones pertinentes.

alta. (Lectura diaria de
10 minutos)

BLOQUES CONTENIDOS OBIJETIVOS ACTIVIDADES GRADO DE CONSECUCION
1AL5
Aprender -Mejorar la lectura del Lectura diaria en las distintas areas.
a leer alumnado alleer en voz

-Mejorar la fluidez
lectora

Programa de velocidad lectora “Leer mas
rapido”

Leer paraaprender.

-Despertar el interés por
la lecturay por los
cuentos.

Actividades de animacidn a la lectura con
cuenta cuentos.
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Desarrollar habilidades Proyecto de refranes.

linglisticas, culturales y
sociales.

Ejercitar la memoria, el
pensamiento abstracto
y la lectura critica.

El placer de leer.

Utilizar las asambleas con
premisas diarias, facilitando al
alumnado a diferentes
formatos de lectura.

Utilizar la asamblea para lecturas variadas

LUNES 'MARTES JUEVES
Cuentocorte | Netidia Tematica libre: | Proyecto Adivinanza
Articulo, poesfa.
trabalenguas,

retahils,

refran, frases

hechas, ronda

de familia de

palabras,

palabras

encadenadss.

Disfrutar de la lectura en otro
entorno.

Bibliocarro/ bibliocaja. Seleccién de cuentos

Ampliar conocimientos sobre
diversos temas.

Fomentar el pensamiento
critico y la reflexién.

Banco tematico.

Se elegiran ejemplares sobre un tema para poder
disfrutar con los alumnos

(Halloween, Navidad, animales..)

El alumnado como autor.

Producir textosescritos
multimodales entodas las
materias paraconstruir
conocimiento.

Aprovechar los aprendizajes relacionados con la
produccidn escrita de cada curso para la
produccion de escritos.

Ejemplo:

Libro de registro sobre el huerto.

Realizar la carta para los Reyes Magos.

Libro de curiosidades

“Cosas que me gustaria saber” . Lanzaremos un
libro que pasara por todas las aulas. El objetivo es
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responder a preguntas curiosas que lanzaran los
alumnos a través de un muro que compartiremos
con todos.

Desarrollar el lenguaje,
habilidades sociales,
cognitivas, competencia
digital.

Padlet, muro con recomendaciones de libros.

El lenguaje oral.

Creacién de una historia

partiendo de una imagen.

Les proporcionaremos una ilustracion de un libroy
se inventaran una historia.

Linea a linea
Audio libro

Crearemos audio libros por cursos, que luego
compartiremos con toda la comunidad.
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8. Evaluacion del PLC.

1. El PLC serd revisado y actualizado anualmente. Al finalizar el curso, la comision
coordinadora del Plan de fomento de la lectura realizara una memoria del mismo. En
dicha memoria debera recogerse el seguimiento y evaluacién efectuados sobre el plan,
asi como las propuestas de mejora a incorporar en el PDM durante el siguiente curso
escolar.

2. En el proceso de seguimiento se comprobard el avance del alumnado en su
competencia lectora.

3. La evaluacion debera valorar:

a) Los avances del alumnado en cuanto a habitos lectores y competencia lectora.
b) Las actividades desarrolladas en el plan.

c) La consecucion de los objetivos propuestos.

d) El aprovechamiento de los recursos del centro.

e) Otros contenidos contemplados en el plan.
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